
Na temelju clanka 54. stavka 1. Zakona o ustanovama (,,Narodne novine" br. 76/93.,29/97., 
47/'19.,35/08,, 127/19. i 151/22.) i Odluke o osnivanju Javne ustanove za razvoj turizma i sporta Grada 
Vim vitice - SPOT Virovitica (,,Sluzbeni vjesnik Grada Virovitice" br. 7 /25), Upravno vijece Javne ustanove 
za r&1zvoj turizma i sporta Grada Virovitice - SPOT VIROVITICA uz prethodnu suglasnost Osnivaca -
Grad-a Virovitice (KLASA: 024-05/25-04/06; URBROJ: 2189-1-08/01-25-3 od 25. rujna 2025. godine) na 
svojDj 2. sjednici odrzanoj dana 7. listopada 2025. godine donijelo je sljedeci 

STATUT 
Javne ustanove za razvoj turizma i sporta Grada Virovitice - SPOT VIROVITICA 

I. OPCE ODREDBE 

Clanak 1. 

( 1) Ovim Statutom J avne ustanove za razvoj turizma i sporta Grada Virovitice - SPOT VIRO VITI CA 
(u daljnjem tekstu: Statut) ureduje se: naziv i sjediste, djelatnost, pecat, stambilj, zastitni znak, pravni 
polozaj, unutarnje ustrojstvo, tijela i djelokrug rada, imovina i financiranje, opci akti,javnost rada, poslovna 
tajna i ostala pitanja znacajna za rad Javne ustanove za razvoj turizma i sporta Grada Virovitice - SPOT 
VIROVITICA (u daljnjem tekstu: Ustanova). 

Clanak 2. 

(1) Ustanovaje pravna osoba. Osnivac i vlasnik Ustanove je Grad Virovitica (OIB: 89075064271) sa 
sjedistem u Virovitici, Trg kralja Zvonimira 1. 

(2) Odluku o statusnim promjenama i prestanku rada Ustanove donosi Gradsko vijece Grada 
Virovitice (u nastavku teksta: Osnivac). 

Clanak3. 

(1) Naziv Ustanove je: Javna ustanova za razvoj turizma sporta Grada Virovitice - SPOT 
VIROVITICA. 

(2) Skraceni naziv Ustanove je: SPOT Virovitica. 
(3) Naziv Ustanove mora biti istaknut na objektu u kojem se nalazi sjediste Ustanove. 
(4) Ustanova moze promijeniti naziv samo odlukom Osnivaca. 

Clanak4. 

(1) Sjediste Ustanove je u Virovitici, na adresi: Trg kralja Zvonimira 1. 
(2) Ustanova moze promijeniti sjediste samo odlukom Osnivaca. 

Clanak 5. 

(1) Ustanova ima pecat okruglog oblika promjera 38 mm koji koristi u obavljanju poslova u okviru 
svoje djelatnosti. 

(2) U sredini pecata iz stavka 1. ovog clanka nalazi se zastitni znak Ustanove. Uz unutamji rub pecata 
je naziv ,,Javna ustanova za razvoj turizma i sporta Grada Virovitice - SPOT VIROVITICA". Pecat iz stavka 
1. ovog clanka ima redni broj koji se stavlja u pecat iznad zastitnog znaka Ustanove. 

(3) U slucaju potrebe izrade veceg broja pecata iz stavka 1. ovog clanka, pecati se moraju oznaciti 
rednim brojem. 

(4) Za svakodnevno poslovanje, Ustanova imajedan specijalni pecat, datumar pravokutnog oblika. 
(5) U uredskom poslovanju Ustanove moze se koristiti i prijemni stambilj pravokutnog oblika. 
(6) Odluku o sadrzaju, obliku i broju pecata i stambilja te nacinu njihove upotrebe donosi ravnatelj 

Ustanove. 



Clanak 6. 

(1) Ustanova ima zastitni znak ciji oblik, izgled i nacin koristenja utvrduje Upravno vijece Ustanove. 
(2) Ravnatelj je duzan provesti postupak registracije zastitnog znaka Ustanove kod nadleznih 

insfrtucija, u svrhu njegove zastite od neovlastenog kopiranja i koristenja. 

II. DJELATNOST USTANOVE 

Clanak 7. 

(l) Ustanova je samostalna u obavljanju svoje djelatnosti i poslovanju sukladno zakonu. 
(2) Ustanova obavlja sljedece poslove u okviru svojih djelatnosti: 

- sudjelovanje i suradivanje u izradi strategija razvoja turizmajedinica lokalne samouprave; 
- pracenje provedbe strategija razvoja turizmajedinice lokalne samouprave; 
- sudjelovanje u odabiru i izradi zajednickih iii pojedinacnih razvojnih projekata turizma i 

turistickih sadrzaja zajedinice lokalne samouprave u odnosu na sektorske planske dokumente; 
- suradnja sa turistickom zajednicom na manifestacijama koje organizira i sudjelovanje u 

provedbi istih; 
- osmisljavanje novih projekata i programa, trazenje i predlaganje nacina pripreme i 

sufinanciranja projekata i programa sukladno mogucnostima za financiranje istih; 
- organiziranje zajednickih nastupa na sajmovima, te dogovaranje zajednickih promotivnih 

nastupa i drugih trzisnih aktivnosti (sajmovi, prezentacije) uz dogovor i suglasnost svih 
zainteresiranih strana; 

- poticanje poslovne suradnje i uskladivanje interesa subjekata javnog i privatnog sektora koji 
sudjeluju u destinacijskom podrucju u pruzanju turistickih usluga i turistickih proizvoda; 

- organiziranje aktivnosti u svrhu jacanja svjesnosti o potrebi razvijanja i definiranja brenda za 
destinacijsko podrucje; 

- organiziranje posebne komunikacijske kampanje (PR, offline i online marketing), te ostale 
marketinske / trzisne aktivnosti u svrhu promoviranja destinacijskog podrucja u suradnji sa 
turistickom zajednicom jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave; 

- izrada svih vrsta projekata za privlacenje sredstava fondova s drzavne razine i EU; 
- vodenje projekata Osnivaca; 
- identifikacija razvojnih prilika, projekata i programa iz podrucja turizma; 
- organiziranje filmskih, kazalisnih, glazbenih i drugih kultumo-umjetnickih programa vlastite 

produkcije ili u suradnji s drugim ustanovama; 
- organizacija i promicanje svih oblika kultumo-umjetnickog stvaralastva; 
- organiziranje sajmova, priredbi, koncerata, izlozbi, promocija, modnih revija, festivala i 

ostalih drustvenih dogadaja; 
- organiziranje i odrzavanje predavanja, seminara, savjetovanja, tecajeva, radionica i strucnih 

skupova; 
- trgovina na malo hranom i picima; 
- upravljanje ustupljenim prostorima Osnivaca; 
- davanje u najam i zakup ustupljenih prostora Osnivaca; 
- racunovodstvene/knjigovodstvene djelatnosti; 
- iznajmljivanje i upravljanje vlastitim nekretninama iii nekretninama uzetim u zakup; 
- poslovanje nekretninama uz naplatu ili na osnovi ugovora; 
- prikazivanje filmova; 
- kupnja i prodaja robe. 

(3) Djelatnosti iz stavka 2. ovog clanka ne obavljaju se radi stjecanja dobiti. 
(4) Pored djelatnosti iz stavka 2. ovog clanka Ustanova moze obavljati i druge djelatnosti koje sluze 

obavljanju upisanih djelatnosti, ako se one u manjem opsegu ili uobicajeno obavljaju uz upisanu djelatnost. 
(5) Djelatnosti iz stavka 2. ovog clanka Ustanova moze mijenjati i dopunjavati samo uz suglasnost 

Osnivaca. 
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Clanak 8. 

(1) U obavljanju djelatnosti iz clanka 7. ovog Statuta, Ustanova zastupa interese Grada Virovitice te 
suraduje sa poduzetnicirna, nevladinirn organizacijarna, udrugarna i ustanovarna koje irnaju potrebu za 
ovak:.Vorn vrstom suradnje, nadleznirn rninistarstvirna i drugirn drzavnirn tijelirna kroz proces regionalnog 
razvoja, ostalirn zupanijarna na nivou NUTS regija, te tijelirna Europske unije, potice stvaranje pozitivne 
ulagacke i poduzetnicke klirne te pruza savjetodavne i edukacijske usluge. 

III. :fRAVNI POLOZAJ 

Clanak 9. 

(1) Ustanovaje pravna osoba koja se upisuje u sudski registar nadleznog trgovackog suda. 

Clanak 10. 

(1) Ustanova posluje sarnostalno i svoje djelatnosti obavlja prerna nacelima Zakona o ustanovarna, a 
terneljem Odluke o osnivanju Ustanove i akata koje donosi Upravno vijece i Ravnatelj. 

(2) Ustanova sarnostalno istupa u pravnorn prornetu zakljucivanjern ugovora o preuzirnanju prava i 
obaveza u djelatnosti registriranih aktivnosti. Sve aktivnosti, njihov obujam i naknadu za obavljenu uslugu 
ugovome strane utvrduju pisanirn ugovororn. 

IV. UNUTARNJE USTROJSTVO 

Clanak 11. 

(1) Ustanova se ustrojava kao jedinstvena ustrojstvena jedinica. 
(2) Organizacija i djelokrug Ustanove, struktura i naziv radnih rnjesta, opis poslova i uvjeta za njihovo 

obavljanje ureduje se Pravilnikorn o unutamjern ustrojstvu. 

V. TIJELA I DJELOKRUG NJIHOVA RADA 

Clanak 12. 

(1) Tijela Ustanove su Upravno vijece i Ravnatelj. 

I. Upravno vijece 

Clanak 13. 

(1) Upravno vijece upravlja Ustanovorn i ima sljedece ovlasti: 
- donosi Statut, uz prethodnu suglasnost Osnivaca; 
- donosi Pravilnik o unutarnjern ustrojstvu na prijedlog ravnatelja; 
- donosi druge opce akte u skladu sa zakonorn i ovirn Statutorn; 
- donosi godisnji plan i program rada Ustanove, nadzire izvrsenje godisnjeg programa rada 

Ustanove; 
- donosi financijski plan Ustanove i godisnje izvjesce o financijskorn poslovanju; 
- predlaze Osnivacu prornjenu djelatnosti Ustanove; 
- odlucuje o stjecanju, opterecenju i otudenju irnovine u vlasnistvu Ustanove te o tekucern i 

investicijskorn odrzavanju kao i o kapitalnirn ulaganjirna cija je pojedinacna vrijednost od 
20.000,00 EUR (bez PDV-a) do 50.000,00 EUR (bez PDV-a), a za iznose iznad 50.000,00 
EUR (bez PDV-a) uz suglasnost Osnivaca; 

- odlucuje o drugirn pitanjirna utvrdenirna zakonorn i ovirn Statutorn, kao i ostalirn pitanjirna 
koja se odnose na upravljanje Ustanovorn, a za koje nije propisana nadleznost ravnatelja; 

- raspisuje javni natjecaj, te irnenuje i razrjesava ravnatelja. 
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Clanak 14. 

(I) Upravno vijece ima tri (3) clana, od kojih su dva (2) clana predstavnici Osnivaca, a jedan (1) je 
predstavnik zaposlenika U stanove. 

Clanak 15. 

(1) Dva clana Upravnog vijeca, kao predstavnike Osnivaca, imenuje i razrjesava gradonacelnik Grada 
Viro"itice. Jedan clan Upravnog vijeca bira se iz redova zaposlenika Ustanove. 

(2) Predsjednik i clanovi Upravnog vijeca imenuju se na razdoblje od cetiri ( 4) godine i mogu biti 
pono-vno imenovani u Upravno vijece. 

Clanak 16. 

(1) Upravno vijece radi na sjednicama koje saziva predsjednik Upravnog vijeca, ili osoba koju on za 
to ovlasti. 

(2) Postupak donosenja odluka, kao i ostala pitanja u vezi s radom Upravnog vijeca ureduju se 
Poslovnikom o radu Upravnog vijeca. 

2. Ravnatelj 

Clanak 17. 

(1) Ustanovu u zemlji i inozemstvu zastupa i predstavlja ravnatelj Ustanove, neograniceno u okviru 
djelatnosti upisane u sudski registar, a u granicama svojih ovlasti moze dati punomoc drugoj osobi za 
zastupanje Ustanove u pravnom prometu. 

(2) Ravnatelj zastupa Ustanovu pred sudovima, upravnim i drugim tijelima, pravnim i fizickim 
osobama. 

(3) Ravnatelj obavlja sljedece poslove: 
- organizira i vodi rad i poslovanje Ustanove; 
- poduzima sve pravne radnje u ime i za racun Ustanove; 
- izraduje i predlaze donosenje opcih akata potrebnih za organiziranje poslovanja Ustanove 

sukladno zakonskim propisima i ovim Statutom; 
- izraduje i dostavlja Upravnom vijecu godisnje izvjesce o radu Ustanove; 
- provodi odluke, zakljucke, upute i druge akte Upravnog vijeca; 
- predlaze Upravnom vijecu Program rada i Financijski plan Ustanove; 
- raspisuje natjecaj za prijem zaposlenika Ustanove, sklapa i raskida ugovore o radu sa 

zaposlenicima Ustanove; 
- odlucuje o pravima i obvezama iz radnih odnosa u skladu s opcim propisima o radu i opcim 

aktima Ustanove; 
- zakljucuje kolektivne ugovore uz suglasnost Upravnog vijeca; 
- brine se o urednom i pravilnom koristenju imovine i sredstava za rad Ustanove; 
- obavlja i druge poslove odredene Statutom i drugim opcim aktima Ustanove u okviru svog 

djelokruga. 

(4) Ravnatelj Ustanove vodi strucni rad Ustanove. 
(5) Ravnatelj Ustanove ovlasten je u ime i za racun Ustanove samostalno zakljucivati ugovore u 

pravnom prometu i donositi odluke o stjecanju, opterecenju i otudenju imovine u vlasnistvu Ustanove te o 
tekucem i investicijskom odrzavanju kao i o kapitalnim ulaganjima cija je pojedinacna vrijednost do 
20.000,00 EUR (bez PDV-a), a iznad tog iznosa uz suglasnost Upravnog vijeca odnosno Osnivaca sukladno 
odredbama ovog Statuta. 

(6) Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada i poslovanja Ustanove sukladno pozitivnim propisima, 
odredbama ovog Statuta, odlukama Upravnog vijeca i Osnivaca. 

Clanak 18. 

(1) Ravnatelja imenuje Upravno vijece na temeljujavnog natjecaja. 
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(2) Odluku o raspisivanju javnog natjecaja donosi Upravno vijece, najmanje dva mjeseca prije isteka 
mandata koji je u tijeku. 

(3) Javni natjecaj objavljuje se na mreznim stranicama Ustanove. 
(4) Sadrzaj natjecaja mora biti sukladan zakonu i ovom Statutu. 

Clanak 19. 

(1) Upravno vijece imenuje ravnatelja na razdoblje od cetiri godine. 
(2) Ista osoba moze se ponovno imenovati za ravnatelja. 
(3) U slucaju da ravnatelj ne bude ponovo imenovan po isteku mandata, rasporeduje se na slobodno 

radnomjesto u Ustanovi ukoliko ispunjava uvjete slobodnog radnog mjesta. 
(4) Za ravnatelja Ustanove moze se imenovati osoba koja, uz ispunjavanje opcih uvjeta utvrdenih 

zakoriom ispunjava i posebne uvjete: 
- zavrsen sveucilisni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij 

ili strucni diplomski studij iz podrucja drustvenih ili humanistickih znanosti; 
- 10 godina iskustva rada u poslovima struke; 
- organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za uspjesno upravljanje 

ustanovom i projektima; 
- poznavanje rada na racunalu; 
- aktivno znanje najmanje jednog stranog jezika; 
- vozacka dozvola ,,B kategorije". 

Clanak20. 

(1) Razrjesenje ravnatelja vrsi se sukladno odredbama Zakona o ustanovama. 

Clanak21. 

(1) Sukladno propisima o radu ravnatelj ima svojstvo poslodavca u Ustanovi. 
(2) Odluku o zaposljavanju donosi ravnatelj uz prethodnu suglasnost Upravnog vijeca. 
(3) Pravilnikom o unutamjem ustrojstvu i Pravilnikom o radu propisat ce se radna mjesta, uvjeti za 

zasnivanje radnog odnosa, prava i obveze zaposlenika, te druga pitanja znacajna za rad Ustanove. 

VI. OPCIAKTI 

Clanak22. 

(I) Ustanova ima sljedece opce akte: 
a) Statut; 
b) Poslovnik o radu Upravnog vijeca; 
c) Pravilnik o radu; 
d) Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu; 
e) drugi opci akti. 

(2) Opci i drugi akti objavljuju se na mreznim stranicama Ustanove sukladno zakonskim odredbama. 
(3) Statut stupa na snagu osmog dana nakon obj ave u ,,Sluzbenom vjesniku Grada Virovitice". Drugi 

akti stupaju na snagu sukladno odredbama navedenim u pojedinom aktu i u skladu sa zakonskim propisima. 
(4) Opci akti mijenjaju se ili dopunjuju na nacin i po postupku njihova donosenja. 

Clanak23. 

(1) Opce akte iz clanka 22. stavka 1. podtocke a), b), c) id) ovog Statuta donosi Upravno vijece 
Ustanove, a druge opce akte ovog Statuta donosi ravnatelj, osim ako je posebnim propisom za njihovo 
donosenje nadlezno koje drugo tijelo. 
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VII. IMO VINA I FINANCIRANJE 

Clanak 24. 

(1) Ustanova stjece sredstva za obavljanje svoje djelatnosti i place za djelatnike iz proracuna Grada 
Viro'""'itice osiguranih za tu namjenu, sukladno Financijskom planu koji se izraduje za svaku godinu i iz 
drug ih izvora. 

(2) Imovinu Ustanove cine sredstva za rad koja osigurava Osnivac, sredstva stecena obavljanjem 
djelatnosti Ustanove, te sredstva pribavljena iz drugih izvora sukladno zakonu. Ustanova ne obavlja 
djelatnost radi stjecanja dobiti. 

(3) Ako u obavljanju djelatnosti ostvari dobit, o rasporedivanju ostvarene dobiti odlucuje Upravno 
vijece. Ostvarena dobit moze se koristiti samo za razvoj i unaprjedenje djelatnosti Ustanove. 

(4) Imovinom Ustanove u smislu stavka 2. ovog clanka raspolaze Upravno vijece i ravnatelj Ustanove 
sukladno ovlastima propisanim Odlukom o osnivanju i ovim Statutom. 

Clanak25. 

(1) Ustanova moze u pravnom prometu stjecati prava i preuzimati obveze sukladno zakonu i ovom 
Statutu. 

(2) Upravno vijece donosi Financijski plan u kojem se utvrduje visina prihoda i rashoda te primitaka 
i izdataka za poslovnu godinu, i projekcije za sljedece dvije godine sukladno propisima o drzavnom 
proracunu. 

(3) Upravno vijece donosi Program rada Ustanove kojim se detaljno ureduju aktivnosti i poslovi 
Ustanove za kalendarsku godinu. 

Clanak26. 

(1) Ustanova za obveze prema trecim osobama odgovara cijelom svojom imovinom. 
(2) Osnivac solidamo i neograniceno odgovara za obveze Ustanove. 

Clanak 27. 

(1) Ustanovaje proracunski korisnik Proracuna Grada Virovitice i nalazi se u sustavu lokalne riznice. 
(2) Vodenje racunovodstvenog i knjigovodstvenog poslovanja, evidencija financijskog poslovanja i 

sredstava obavlja se u skladu sa zakonom i propisima donesenima na temelju zakona. 

VIII. JAVNOST RADA 

Clanak28. 

(1) Rad Ustanove je javan. 
(2) Ustanova osiguravajavnost rada suradnjom sa sredstvimajavnog priopcavanja te izvjescivanjem 

javnosti i nadleznih tijela drzavne uprave, tijela jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave, 
pravnih osoba s javnim ovlastima i drugih pravnih osoba o radu i poslovanju Ustanove. 

(3) Informacije iz djelokruga rada Ustanove daje ravnatelj Ustanove. 
(4) Ravnatelj Ustanove za poslove iz stavka 3. ovog clanka moze ovlastiti drugu osobu. 
(5) Pravilnici, odluke i drugi akti Ustanove znacajni za javnost, podaci o postignutim ciljevima i 

ucincima objavljuju se na mreznim stranicama Ustanove. 

IX. P0SLOVNA TAJNA 

Clanak29. 

(1) Poslovnom tajnom se smatraju: 
- dokumenti koji nose oznaku povjerljivosti; 
- podaci koji su kao povjerljivi priopceni; 
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- poslovni podaci cijim bi se otkrivanjem mogla nanijeti poslovna steta ugovomim stranama ili 
trecim osobama; 

- podaci cijim bi se priopcavanjem ili javnim objavljivanjem mogla nanijeti steta U stanovi. 

Clanak30. 

(1) Predsjednik i clanovi Upravnog vijeca, ravnatelj i djelatnici Ustanove, kao i sve druge osobe koje 
obavljaju poslove za Ustanovu duzni su klasificirane podatke i podatke koji predstavljaju poslovnu tajnu, 
a koj e saznaju prilikom obnasanja svoje duznosti ili prilikom svog rada, cuvati kao tajnu. 

(2) Povreda duznosti cuvanja poslovne tajne predstavlja tesku povredu obveze iz radnog odnosa. 
(3) Obveza cuvanja poslovne tajne traje i poslije prestanka radnog odnosa u Ustanovi. 

Clanak31. 

(1) Ne smatra se povredom cuvanja poslovne tajne priopcenje podataka ili isprava koje se smatraju 
poslovnom tajnom ako se ti podaci i isprave priopcavaju osobama, organima i ustanovama kojima se oni 
mogu ili moraju priopciti na temelju propisa ili na temelju ovlastenja koja proizlaze iz funkcije koju te 
osobe, organi ili ustanove obavljaju. 

X. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE 

Clanak32. 

(1) Izmjene i dopune Statuta moze predloziti predsjednik i clanovi Upravnog vijeca te ravnatelj 
Ustanove. 

(2) Izmjene i dopune Statuta donose se na nacin propisan za donosenje Statuta. 

Clanak33. 

(1) Rijeci i pojmovi koji u ovom Statutu imaju rodno znacenje i odnose se jednako na muski i zenski 
rod, bez obzira u kojem su rodu navedeni. 

Clanak34. 

(1) Na sve pravne odnose koji nisu regulirani ovim Statutom primjenjuju se odredbe Zakona o 
ustanovama i drugi pozitivni propisi Republike Hrvatske. 

Clanak35. 

(1) Ovaj Statut stupa na osmog dana nakon objave u ,,Sluzbenom vjesniku Grada Virovitice", a po 
pribavljanoj suglasnosti Osnivaca. 

URBROJ: 2/25-1 
UPRAVNOG VIJECA 

Ovaj Statut objavljen je na mreznim stranicama Ustanove dana l_. l \• s { o pa JCA 2025. godine. 
I 

PRIVREMENI RAVNATELJ 

ag.admin.publ. 
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